SAKARYA BAROSU BASKANLIGI iLE ADA ONLEM iS SAGLIGI VE GUVENLIGI EGITIM
DAN. MUH. iNS. PAZ. SAN. VE TiC. LTD. STi. ARASINDAKI
iS BIRLIGi PROTOKOL

Bu protokol, Sakarya Barosu Bagkanligl (bundan sonra "Baro" olarak anilacaktir) ile ADA
ONLEM i$ SAGLIGI VE GUVENLIGI EGITiM DAN. MUH. iNS. PAZ. SAN. VE TiC. LTD. STi.
(bundan sonra "Firma" olarak anilacaktir) arasinda, is sagligi ve glivenligi hizmetlerinin
saglanmasi amaclyla asagida belirtilen hiikiim ve gartlarla akdedilmistir.

TARAFLAR

1- SAKARYA BAROSU BASKANLIGI: Tigcilar Mahallesi Baro Sokak No:26
Adapazari/Sakarya

2- ADA ONLEM i$ SAGLIGI VE GUVENLIGI EGITiM DAN. MUH. iNS. PAZ. SAN. VE TiC.
LTD. $Tl.: Semerciler Mah. 787. Sok. No:5/Adapazari/SAKARYA

MADDE 1 - KONUSU: Bu protokol, Baro tyesi avukatlara is saglig), givenligi ve saglik
hizmetleri kapsaminda ADA ONLEM iS SAGLIGI VE GUVENLIGI tarafindan sunulacak
hizmetleri kapsamaktadir.

MADDE 2 - TARAFLARIN YUKUMLULUKLERI

1. Firma, Baro Uyesi avukatlara is sagligi ve glvenligi hizmetleri sunacaktir. Bu
protokol ile Baro Bagkanliginin blnyesindeki ¢alisanlara igin bu hizmeti ticretsiz
sunacaktir.

2. Firma, ig saglg ve guvenligi konusunda Baro Uyelerine yoénelik egitimler,
bilgilendirme toplantilari ve danismanlik hizmetleri saglayacaktir.

3. Firma, Baro Uyelerine uygun fiyatlandirma ve avantajl hizmetler sunmayi taahhiit
eder.

4. Baro, protokol kapsamindaki is birliginin duyurulmasini ve tiyelerine bildirilmesini
saglayacaktir.

5. Firma tarafindan anlagma yapilan avukatlik ofisine ig glivenligi uzmani ve isyeri
hekimi gorevlendirilecek ve bu elemanlar vasitasiyla ilgili avukatlk ofisinin
is guvenligi ve sagligiyla ilgili mevzuatin 6ngord gl tim hizmetler verilecektir.

6. Firman anlagma kapsamindaki caligmalari stresince avukatlik ofisinin is akigina
engel olunmayacaktir,

7. Firma anlagsma kapsamindaki calismalari 6331 Sayiliis Sagligs ve Ginenligi
Kanunu gergevesinde yapilacaktir.

8. Firma tarafindan gorevlendirilecek personeller Calisma ve .Sosyal Guvenlik
Bakanligl tarafindan yetkinlik sertifikasini almis personeller olacaktir.
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Anlagsma yapilan avukatlik ofisi tarafindan Firma verilecek bilgi ve belgeler
ile Firma tarafindan diizenlenecek raporlarda gizlilik prensibine uyulacaktir.

Firma tarafindan goreviendirilecek personellere, anlasma yapilan avukatlik ofisi
tarafindan yapilacak is saglig ve guvenligiyle ilgili bilgi ve belgelere ulagimda
kolaylik saglanacaktir.

Anlasma yapilan avukatlik ofisiyle ilgili raporlar ve belgeler Firma tarafindan resmi
mevzuata uygun olarak hazirlanacaktir.

Anlagma yapilan avukatlk ofisindeki galisan sayilarinin degismesi, calisma
surelerinin degismesi vb durumlarda sdzlesme yenilenecektir.

1yiligerisinde sunulacak olan hizmet risk degerlendirme raporu, acil durum plani
gibi 6zel donanim isteyen hizmetler Firma tarafindan licretsiz olarak yapilacak, 1
yil gegmeden gerekgeli veya gerekgesiz feshedilen sézlesmelerde ézel donanim
isteyen hizmetler igin Firma tarafindan ek licret talep edilebilecektir.

Firma gorevlendirecegi personellerin SSK, vergi, ulasim ve diger sosyal
haklari Firmaya aittir.

Caligmalar esnasinda Firma calisanlarinin yolda gegen siireleri galisma stirelerine
dahil degildir.

Anlagma vyapilan avukatlk ofisiyle hizmetin isleyisi ya da sozlesmenin
uygulanmasindan dogabilecek her turli uyusmazliklarin ¢éziimiinde Sakarya
Mahkemeleri ile icra Midirliikleri yetkili olacaktir.

Anlasma yapilan avukatlik ofisi ya da Firma, herhangi bir neden géstermeksizin bir
ay (Otuz gin) énceden ihbar etmeksartiyla aralarindaki sozlesmeyi
feshedebilir. Firma, sbzlesmenin bu yolla feshi halinde, fesih anina kadar
dogmus olan tcret hakkinin diginda anlagma yapilan avukattan herhangi bir bagka
talepte bulunmayacagini kabul etmektedir.

isbu sézlesme kapsaminda verilecek hizmetler igin (is glvenligi uzmani ve isyeri
hekimi goreviendirilmesi) anlagsma yapilan avukatlik ofisinde galisanlar igin kisi
basi 150-TL + KDV lzerinden, Baro Bagkanligina ise Ucretsiz olarak sunulacaktir.
(Hizmet Alacak Uyelerin E-Devlet Sistemlerinden ikili Dogrulamasi Agik Olmasi
Gerekmektedir. is Giivenligi Hizmet Bedeli KDV Orani %20 -igyeri Hekimi Hizmet
Bedeli KDV Orani %10)

Ucretin 6denmesi; aylik verilen hizmete tekabiil eden faturanin kesimi ve isverene
ya da igveren vekiline teblig tarihinden itibaren 30 (Otuz) giin iginde gﬁlaﬁma
yapilan avukat tarafindan Firma banka hesabina yatirilacaktir.

-

Anlagsmaya konu fiyatlara KDV dahil degildir.

Isbu s6zlesme Sakarya Barosu ile Firma arasinda akdedilen ve Sakarya Barosu’na
kayith avukatlann ig glvenligi ve sagligl hizmetlerinden indirimli yararlanmasini




amaglayan gergeve bir anlasma olup, Firma ile herhangi bir avukatin anlagsmasi
halinde isbu gergeve anlasmaya yeni maddeler ilave edilebilir.

22.Firma ile Sakarya Barosu’na kayitli bir avukatin anlasmasi halinde aralarinda
dogabilecek ihtilaflardan, 6demelere iliskin uyusmazliklardan dolayl Sakarya
Barosu’nun higbir sorumlulugu bulunmamaktadir. Ancak, Firma Sakarya
Barosu’na kayitli avukatlara verdigi hizmetin kalitesini Sakarya Barosu Yénetim
Kurulu'nun da her zaman denetleme ve sorgulama hakki vardir. Sakarya
Barosu’ndan bu yénde gelecek talepleri Firma her zaman yanitlamak zorundadir.

MADDE 3 - SURE: Bu protokol, imza tarihinden itibaren 1 (bir) yil sireyle gecerli olup,
taraflarin mutabakati halinde yazili olarak uzatilabilir.

MADDE 4 - FESIiH: Bu Protokolden dogabilecek her tiirlli zarar ve ziyandan Firma sorumlu
olacaktir. Baronun gerekge gostermeksizin bu protokolii tek tarafli feshetme hakki vardir.

MADDE 5 - YURURLUK: isbu protokol, taraflarca imzalandig tarihten itibaren yarirlige
girer ve suresi dolana kadar gegerliligini korur.

MADDE 6 - TEBLIGAT: Taraflarin tebligat adresleri protokol metninde yer alan “Taraflar”
Basligindaki adreslerdir. Bu adrese yapilacak tebligatlar gegerli olacaktir. Baro ayrica
bilgi@adaonlemosgb.com e-posta adresine yapacagi tebligatlarda gecerli olacaktir.

MADDE 7 - UYUSMAZLIK: Uyusmazlik halinde Sakarya Mahkemeleri ve icra Daireleri
yetkilidir. isbu Protokol (7) maddeden ve 3 sayfadan olugsmaktadir.

Taraflar, isbu protokolde yer alan tiim maddeleri okuyup anladiklarini ve kabul ettiklerini
beyan ederek, asagida belirtilen tarihte iki niisha olarak imzalamislardir.

IMZA TARIHI: 29/01/2025

TARAFLAR:
SAKARYA BAROSU BASKANLIGI ADA ONLEM i$ SAGLIGIVE GUVENLIGi EGITIM
Adina: DAN. MUH. INS. PAZ. SAN. VE TiC. LTD. STi
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